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1.
Votre ADN




1.
\VVotre ADN

Parmi les domaines ci-dessous, citez en 2

qui semblent illustrer le mieux votre club :

[]Vivre ensemble

[ ] Santé et bien étre

[ ] Education

[ ] Performance sportive

[ ]Inclusion

[ ] Epanouissement personnel

[ ]Autres :

Discipline(s) pratiquée(s) :
[ ] Sport collectif

[ ] Sport individuel

[ ] Sport adapté / para sport

[ ]Autres :
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Emploi et Ressources
Humaines




2l
Emploi et Ressources Humaines

Le club emploie-t-il des salariés ? Fonctions concernées par I'emploi

salarié :
[ ]1Oui, en CDI

[ 1Oui, en CDD [ ] Entraineur / éducateur

Administratif
[ ]1Oui, via contrats aidés U

[10ui, en alternance [ ] Développement / projet
| [ ] Technique / maintenance

[ ] Service Civique o
[ ] Communication

[ ] Stagiaire (] Autres

[ ] Mécénat de compétence

[ ]Non

[ ] non concerné



2l
‘ Emploi et Ressources Humaines

Principaux freins au recrutement:

[ ] Financiers

[ ] Inadéquation des diplomes

[ ] Difficulté a trouver des profils
[ ] Rigidité réglementaire

[ ] Disponibilité des candidats

[ ]Autres :

Besoins en formation / accompagnement RH :

[ ] Montage de contrats

[ ] Montage de dossier de subvention

[ ] Encadrement sportif

[ ] Fonctionnement d'un club employeur / Droit du travail
[ ] Formation de Dirigeants

[ ] Recrutement

[ ]Autres :

[ ] Aucun besoin
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3.
Equipements Sportifs

Statut des équipements utilisés :

[ 1 Equipements du club (en propriété)
[ ] Equipements municipaux

[ ] Equipements scolaires

[ ] Loués aupres de structures privées
[ ] Equipements Outdoor / Nature

[ 1 Equipements & but commercial

[ ]Autres :

Rencontrez-vous des difficultés d’acces aux
équipements ?

[ ] Manque de créneaux

[ ] Conditions d'acces restrictives

[]1Colt trop élevé

[ ] Non adaptés a votre activité

[ ]Autres :

[ 1Aucun



3.
Equipements Sportifs

Connaissez-vous des freins fiscaux ou
administratifs ?

[ 1 TVA surles créneaux

[ 1 TVA sur certains équipements
[ ] Redevances excessives

[ ] Complexité juridique

[ ] Non

[ ]Autres :

Besoins prioritaires :

[ ] Construction d'infrastructures

[ ] Mutualisation interclubs

[ ] Aides pour entretien / rénovation
[ ] Réforme des régles d'attribution

[ ]Autres :
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I’ecole




AI
‘ Jeunesse et lien avec I'ecole

Collaboration avec les établissements
scolaires :

[ ] Conventions avec écoles / colléges

[ ] Actions ponctuelles

[ ]Aucun lien

[ ] Demande non entendue par les écoles

[ ] Demande non entendue par 'Education Nationale

Difficultés rencontrées :

[ ] Incivilités

[ ] Respect des Principes Républicains
[ ] Manque d’encadrement

[ ] Comportements communautaristes
[ ] Aucun probleme identifié

[ ]Autres :
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AI
‘ Jeunesse et lien avec I'ecole

Utilisation des dispositifs suivants :
[ ] Pass'Sport
[ ] Mon club prés de chez moi

[ ] Aucune connaissance / usage

[ ]Autres :

Améliorations souhaitées :

[ ] Partenariats avec I'Education nationale

[ ] Outils de signalement pour les incivilités

[ ] Education civique dans les clubs

[ ] Formation pour encadrer des publics jeunes

[ ] Harmonisation des décisions des directeurs d’écoles

[ ]Autres :
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Pratique loisir /
Non compeétitive




5.

Pratique loisir /Non compétitive

Poids de la pratique loisir dans votre
club:

[ ] Faible (moins de 25 %)
[ ] Moyenne (25-50 %)
[ ] Majoritaire (plus de 50 %)

Besoins spécifiques liés au loisir :

[ ] Formations non compétitives
[ ] Reconnaissance fedérale

[ ] Tarification différenciée

[ ] Visibilité des activités loisirs

[ ]Autres :
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6.

Benéevolat et gouvernance

Nombre de bénévoles :

[]Moins de 5
[15a15
[116430
[]Plus de 30

(&)

Freins a I’engagement bénévole de
gouvernance :

[ ] Charge mentale / Poids des responsabilités
[ ] Absence de formation

[ ] Complexité administrative

[ ] Manque de reconnaissance

[ ] Rythme de vie incompatible

[ ]Autres :
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6.

Temps passé / bénévoles de
gouvernance (moyenne par semaine) :

[ ] Moins de 5h
[15h a 15h
[]Plus de 15h

Benéevolat et gouvernance @

Actions attendues pour soutenir le bénévolat :

[ ] Formations gratuites

[ ] Protection juridique

[ ] Avantages symboliques / sociaux
[ ] Plateforme de valorisation

[ ] Célébration du Bénévolat Sportif dans le cadre d’'une journée
nationale

[ ]Autres
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7.
‘ Transition Numerique & IA

Outils numériques utilisés
dans le club :

[ ] Gestion des adhésions / licences
[ ] Réseaux sociaux

[ ] Logiciel de comptabilité

[ ] Plateforme de gestion d'équipe

[ ]Autres :

[ 1Aucun

Souhaits numériques :

[ ] Outils mutualisés interclubs
[ ] Plateforme nationale des clubs

[ ] Applications mobiles pour le suivi
des résultats

[ ] Formations numériques gratuites

Intérét pour I'l|A dans les clubs :

[ ] Planification des entrainements
[ ] Analyse de performance
[ ] Automatisation administrative

[]Pas d'intérét a ce stade
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8.
‘ Transition Ecologique

Démarches mises en ceuvre :

[ ]Tri sélectif / zéro plastique

[ ] Transports partagés

[ ] Réduction de la consommation énergétique
[ ] Recyclage matériel / réutilisation

[ ] Sensibilisation des membres

[ ]Aucun

&

Besoins pour s’engager davantage :

[ ] Financements fléchés

[ ] Labels /incitations

[ ] Exemples / bonnes pratiques
[ ] Plateforme de ressources

[ ]Autres :
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9.
‘ Simplification Administrative

Démarches jugées complexes :

[ ] Demandes de subventions

[ ] Déclarations sociales

[ | Horaires de I'administration

[ ] Tenue de la comptabilité

[ ] Assurance

[ ] Gestion des salariés / Gestion de I'emploi

[ ] Aucune difficulté majeure

Besoins prioritaires de simplification :

[ ] Format unique de demande de subventions
[ ] Outils numériques

[ 1 Aide juridique mutualisée

[ ] Guides simplifiés

[ ] Délégation de gestion partielle

[ ]Autres :
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10.
Lien avec la Federation —
Attentes vis a vis du CNOSF




10.

B0s
el
0

Lien avec la Federation - Attentes /CNOSF

Appréciation du lien avec la Fédération :

[]Bon

[ ] Suffisant

[ 1A renforcer
[ ]Insuffisant

[ ]Rompu / absent

Attentes vis-a-vis de la fédération :

[ ] Plus d’accompagnement terrain
[ 1 Aides financieres ciblées

[ ] Formation des dirigeants

[ ] Mise enréseau des clubs

[ ] Transparence des décisions

[ ] Amélioration de la démarche PSF
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10.

B0s
el
0

Lien avec la Federation - Attentes /CNOSF

Raisons d’une non-affiliation (si concerné) :

[ ] Trop de contraintes

[ ] Colt d’affiliation

[ ] Pas d'intérét identifié
[ ] Mauvais lien local

[ ] Autres

Vos éventuelles attentes vis-a-vis du
CNOSF:

[ ] Communication grand public

[ ] Base de données unifiée

[ ] Journée nationale du club

[ ] Journée nationale du bénévolat Sportif

[ ] Mobilisation Thématique
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11.
Financement

Sources de financement principales :

[ ] Subventions publiques

[ ] Cotisations des adhérents
[ ] Partenariats / sponsoring

[ ] Mécénat

[ 1Evénements / billetterie

[ ] Boutique / merchandising

[]Autres :

Outils souhaités :

[ ] Fonds de dotation sport

[ ] Plateforme de mécénat territorial
[ ] Banque du sport

[ ] Guide de financement

[ ] Formations sur la recherche de fonds

[ ]Autres :

=
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12.
Votre Club

Type de structure :

[ ] Association loi 1901

[ ]1Société (SASP, SARL, autre)

[ ] Collectivité / Equipement public
[ ]Autre

Votre club est-il ?

[ ] Unisport

[ ] Multisport

[ ] Affilié a une fédération

[ ] Affilié a plusieurs fédérations

[ ] Anciennement affilié, ne I'est plus

[ ] En réflexion

ki

31



ki

12. .
Votre Club

Nombre de licenciés : Tranches d’age représentées :

[ ] Moins de 50 [ ] Moins de 6 ans

[150 4100 [16-11ans

[1101 4250 [112-17 ans

[1251 & 500 []118-25ans

[ ]Plus de 500 []126-45ans

[]46 ans et +

[]1Séniors
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